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A Curie Tehetséggondozd és Oktatasfejledttzhaszni Alapitvanya , Tehetségsedik
egyuttmikddése a Curie Alapl'tvény altal Iétrehozott hélbaa’i projekt keretében 3 képzést
intellektualis terlletein foglalkoznak tehetsegﬁjekkel illetve segitik a tehetséggondozas
korszeti moddszereinek, szervezeti formainak elterjesztés@amint érdekidnek az
alulteljesit tehetséges tanulok felismerése, kompenzalasa irant

A képzésbe vald bekapcsolddas feltételait résztvettk mindegyike teljesitette, pedagogus
szakképzettséggel és minimum 2 éves gyakorlattatetkeznek a tehetséggondozas,
tehetségfejlesztés terlletén.

A képzési id: 10 ora

A képzésben résztvelk szama: 25 6

A képzés megnevezése
GAZDAGITO PROGRAMOK A TEHETSEGGONDOZASBAN

Helyszin: Semiramis Hotel; 5000 Szolnok Magyar ut2

Idépont : 2010. oktéber 8-9.
Eléadd: Molnar Istvanné

A képzés céljaként
« megismertik a gazdagitds eszkdzrendszerét a tgbetsfbzasban, annak
alkalmazaséat a gyakorlatban.
 megismertilk a gazdagitas fogalmat, a gazdagitadielie&et, 6bb stratégiakat, a
gazdagitas gyakorlati fogasait, eszkdzrendszeréktarasi folyamatban.
A képzés tavlati célja, hogy a résztékvkeépesek legyenek az 6bbi eszkdzrendszer
alkalmazaséra tantargyi keretekben.

A képzés soran elsajatitott ismeretek, kompetenciak

Konkrét gazdagito programok elvi alapjainak kidalgsa.

Megfeleb gazdagitasi stratégiak valasztasa a tehetséggasmdkankrét célkitzesésl
fuggoen.

Adekvat gazdagitasi stratégia konkrét tevekenysagimak kidolgozasa.

Tanuldk iranyitasa problémamegoldoé technikak alkaiasaval

Kritikai gondolkodas fejlesztése

Szobeli kérdezési technikak alkalmazéasa.

,Brainstorming”, ,buzz-csoport” és ,kérdésdoboz” dszerek alkalmazasa.



A képzés formaja, modszerei

A képzés formaja: csoportos jelenléti képzés.

A képzés mobdszerei:

- Prezentéacioval kisért@das

- Egyéni esetfeldolgozas, dokumentumelemzés
- Csoportos esetelemzés, szituécios gyakorlatok

A képzés megnevezése
ALULTELJESIT O TEHETSEGEK

Helyszin: Galéria Etterem, Szolnok, Szapary Gt 1.

Idépont : 2010. november 5-6.
Eléadd: dr. Mezé Ferenc

A képzés célja

A képzeés sikeres elvégzésével a réeszivegismeri az ,alulteljesittehetség” fogalmat.
Képes kulonbséget tenni az ,alulteljésjta ,tehetséges” és az ,alulteljgsitehetség”
fogalma kozott. Képes e fogalmakat szakiézer hasznalni. A résztvévmegismeri az
alulteljesit tehetségek azonositasanak |ékégeit, moddszereit; képes az alultelfesit
tehetségek azonositdsara. A részivemegismeri az alulteljesités kompenzalasdnak
lehetségeit, folyamatat; képes az alulteljesités kom@ldsara iranyulo terv kidolgozasara.

A résztve¥ képes az alulteljesittehetségekkel kapcsolatban tanacsadassal segiteni
szervezetek, személyek munkajat.

A képzés soran elsajatithatd ismeretek, kompetendia

Az alulteljesié tehetség fogalmanak meghatarozza

Alulteljesits tehetségek azonositasa

Az alulteljesib tehetségekkel kapcsolatos tanacsadoi tevékenységdata

A képzés formaja
A képzés formaja: csoportos jelenléti képzés.



A képzés megnevezése
KULONBOZ O KEPESSEGTERULETEK FEJLESZTESENEK
MODSZERTANI ELJARASAI

Helyszin: Galéria Etterem, Szolnok, Szapary Gt 1.

Idépont : 2011. januér 11.
Eléado6: dr. Bodnar Gabriella

A képzés céljaként
* megismertilk és képesseé valtunk Kkivalasztani a kidzdn képességteriletek
fejlesztéséhez kapcsolodd modszertani eljarasokat.
» képesek vagyunk felismerni a kulonboehetségek - képességterileteinek optimalis
modszereit, €és azok alkalmazasat.

A képzés soran elsajatithato ismeretek, kompetendia
Képességteriletek ismerete.

Kllonbo képességteriletek fejlesztéséhez kapcsolddd nédsizenerete.
Modszertani eljarasok kivalasztasa és alkalmazasa.

A képzés formaja, modszerei

A képzés formaja: csoportos jelenléti képzes.
A képzés mbdszerei:

- Eléadas

- Interaktiv csoportmunka

- Kiscsoportos projekt-munka

-

NFH Nemzeti Fejlesztési Ugynokség



